
 

 
 
 
 

 
 

 
Un secret bien gardé des Cantons-de-l’Est 
 
Entre nature, culture et plaisirs gourmands, situé dans la magnifique et réputée 
région des Cantons-de-l’Est, le Val-Saint-François est une destination où se 
rencontrent action et contemplation. Un lieu vivant, inspirant… et à faire 
découvrir.  
 

Ton rôle 
Participer au rayonnement touristique de la région en accueillant les visiteurs, en 
les conseillant et en contribuant à la promotion des attraits et entreprises locales. 
 

Tes principales responsabilités 
• Accueillir, informer et orienter les visiteurs à travers le territoire,  
• Assurer une présence dynamique dans les points d’accueil, 
• Maintenir à jour tes connaissances de l’offre touristique, 
• Collaborer avec les partenaires pour diffuser une information de qualité, 
• Participer à la promotion (production de contenu), 
• Proposer des idées pour bonifier l’expérience des visiteurs.  

 
 

Profil recherché 
• Étudiant(e) (tourisme, communication, histoire ou domaine connexe – un 

atout),  
• Être âgé entre 18 et 30 ans, 
• Intérêt pour le tourisme, la culture et le plein air, 
• Entregent, autonomie et sens de l’organisation, 
• Aisance en communication et avec les outils numériques,  
• Français et anglais fonctionnels, 

Emplois été étudiant – 
Agent(e) d’accueil et de promotion touristique 
(9 semaines) 



 

• Permis de conduire valide et accès à un véhicule. 
 

 

Compétences que tu développeras 
• Adaptabilité : t’ajuster aux imprévus et évoluer dans un environnement 

dynamique  
• Collaboration : travailler en équipe et contribuer à des objectifs communs  
• Communication : interagir avec une clientèle variée et transmettre une 

information claire  
• Créativité et innovation : proposer des idées et améliorer les façons de 

faire 
 

Pourquoi te joindre à nous? 
• Un été actif, varié et humain,  
• Une expérience concrète en tourisme régional, 
• Un environnement stimulant et collaboratif. 

 

Conditions d’emploi – Été 2026 
 
- Salaire horaire : à partir de 21,00$, 
- Durée de l’emploi : 9 semaines, du 15 juin au 14 août 2026, 
- Horaire variable en 30-35h par semaine,  
- Jour et fin de semaine (tous les samedis), soir à l’occasion, 
- Kilométrage remboursé selon le taux en vigueur. 

 

Comment postuler 
Envoie ton CV à l’intention de Mme Laurie Hamel à l’adresse 
tourisme@mrcvsf.ca avant le 15 mai 2026.  
 
Engagés en faveur de la diversité et de l'inclusion, nous étudions chaque 
candidature avec objectivité. Seuls les aptitudes et les compétences requises 
pour le poste seront prises en compte. 
 
Seuls les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s. 
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